
 

  

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

CHARGÉ.E DE PROJETS PROXIMITÉ - BRUXELLES (H/F/X) 
 

CONTRAT CDI – TEMPS PLEIN 
 

Passeport APE indispensable 

Chèques repas (8 euros) 

Lieu de travail principal : Bruxelles 

Déplacements remboursés 100% A/R 

Télétravail partiel 

Indemnité de frais télétravail 

LA LUSS 

La Ligue des Usagers des Services de Santé (LUSS asbl) est, depuis 1999, la fédération francophone indépendante 

des associations de patients et de proches. La LUSS s’est fixée comme mission de contribuer à la construction 

d’un système de santé de qualité et accessible à tous.  

Elle vise par ailleurs à positionner les associations de patients et de proches en tant qu’actrices incontournables 

des politiques de santé, et ambitionne la reconnaissance des usagers des services de santé comme partenaires 

des professionnels de la santé et du social.  

Plus d’informations sur le site Internet de la LUSS : www.luss.be 

 

VOTRE FONCTION 

 

La LUSS engage un(e) chargé(e) de projets proximité pour l’antenne de Bruxelles. 

 

Le/la chargé.e de projets proximité a pour mission de contribuer à  l’amélioration de la qualité des soins et la 

prise en compte des réalités des patients sur le territoire de l’antenne. 
 

• Vous identifiez les besoins des patients et des proches sur le territoire de l’antenne. 

• Vous identifiez les leviers d’action afin d’accentuer la représentation des patients sur le territoire de 

l’antenne bruxelloise. 

• Vous portez la voix des patients et des proches notamment en occupant des mandats au niveau fédéral 

et régional. 

• Vous formez un binôme avec le chargé de projet référent antenne. 

 
 

 

  

http://www.luss.be/


  

 

 

 

 

 

VOTRE PROFIL 

Formations et expériences 

Vous êtes en possession minimum d’un bachelier dans un des domaines 

suivants : sciences humaines/sciences sociales et/ou politiques/santé 

publique. 

 

Vous disposez d’une expérience en relation avec les associations de 

patients, de proches et les groupes d’entraide. 

Vous partagez la vision et les valeurs de la LUSS, notamment concernant 

les enjeux actuels des politiques de santé (maladies chroniques, 
vieillissement de la population, handicap, inégalités, etc.). 

Affinités et intérêts 

Vous souhaitez participer à l’amélioration de l’accès aux services et soins de 

qualité pour tous et à la défense d’intérêt des patients. 

Vous avez un intérêt fort pour le milieu associatif, la santé, le respect des 

droits humains, la défense d’intérêts collectifs. 

Vous êtes prêt à vous engager dans une équipe motivée et dynamique. 

Compétences 

Vous avez une bonne maîtrise du néerlandais (très bonne compréhension 

à l'oral et l'écrit). 

Vous maitrisez l’outil Microsoft Office. 

Vous êtes multi-tâches, vous disposez en outre d’une très bonne  

capacité d’analyse. 

Vous développez des méthodes favorisant l’organisation et l’animation 

optimale de réunions. 

Qualités humaines 

Vous aimez travailler en équipe. 

Vous êtes organisé.e, proactif.ve, engagé.e . 

Vous savez faire preuve d’esprit critique et d’empathie. 

Vous êtes capable de représenter un point de vue avec conviction. 

 

COMMENT POSTULER 
 

Envoyez votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail uniquement 
à l’attention de Gaëtane de Pierpont : recrutement@luss.be 

 

Délai d’envoi des candidatures : 10/06/2024 - Entrée en fonction : au plus vite 

mailto:recrutement@luss.be

